
１．現場監督（主任）の役割

２．現場監督（主任）に求められている事

３．より良い現場監督（主任）

４．自己啓発計画書の演習

５．まとめ

●セミナー概要
製造現場における作業段取りや指示、後進育成などの技術伝承を目指して、現場の
リーダーとして身についておく基本スキルを確認し、監督者として担当者との関わ
り方や仕事と現場を動かしているためのポイントを習得します。

「指示の出し方、プロセスの大事さを学べ、
指示の伝え方がとても役に立ちました。」

●他施設での受講者の声

●講習内容

製造現場の班長、職長、リーダーの方

●このような方におすすめです!

チームをまとめ、仕事を円滑に進める
マネジメント力やコミュニケーション力
を高めたい方

これから現場監督者や管理監督者への
昇進・昇格を予定している方

「リーダーとは何か、伝達・指導の仕方が
具体的に出来ると思う。」

「部下との関係、仕事の回し方について
学びました。」

仕事と人を動かす現場監督の育成
（リーダーシップ力の強化）

日程 令和8年9月8日(火)9日(水)

時間 9:00～16:00 20名

受講料 13,500円（税込）

会場
九州職業能力開発大学校
北九州市小倉南区志井1665-1

持参品 筆記用具

講師
（株）ＭｘＥコンサルティング

代表取締役 松嶋 清秀

お問い合せ・お申込み先（お申込みは、メールまたはＦＡＸ、郵送にてお願いします）

九州職業能力開発大学校
援助計画課
〒802-0985 北九州市小倉南区志井1665-1

TEL : 093-963-8352    FAX: 093-963-0126
Ｅメール：kyushu-college03@jeed.go.jp                                                                               

＊申込書は、ＨＰからダウンロードできます。→

コースNo

D780
★NEWコース（他施設人気コース）

中核社員として現場運営の中核を担う方

●講師からのコメント

担当者から現場のリーダーへと役割が変わる中で、具体

的な役割の中身、仕事を前に進め、仕事を通して部下後

輩を育てていくポイントを習得していきます。退屈しな

いように座学より演習を多くし、またゲーム形式の演習

を盛り込み楽しく学べる2日間です。

「現場がうまく回らない」「部下への指示や育成に悩んでいる」とお考えの方におすすめです。

定員


	スライド 1

