
小浜海産物株式会社

所在地 ：福井県小浜市
従業員数：149名
事業内容：水産物の加工、養殖事業、水産物加工品の卸売りなど

◆利用コース名：「職場のリーダーに求められる統率力の向上」
１２時間（６時間×２日間）

◆訓練実施時期：令和５年８月（平日）
◆受講者数 ：１９人

＜訓練を利用したきっかけ＞

魚市場も経営していることから、担当の商品による
独立採算、個人商店のような体制が全社的に根付いて
おり、組織的な業務運営や組織をまとめるリーダーの
意図的な育成が十分ではない状況でした。
そのような中、ポリテクセンターからリーダーには

不可欠なコミュニケーション力を向上させるための
全社横断的な生産性向上支援訓練の案内をいただき、
綿密な打ち合わせにより、大変効果的なカリキュラム
をつくっていただきました。

＜訓練利用によって得られた成果や影響＞
講師の訓練に引き込む指導方法が素晴らしく、

受講者からは「大変よかった」との感想が多く聞かれ、
よりよいコミュニケーションが広く醸成される基礎と
なった感があります。
今後、他の層でも訓練を実施し、人材育成を一層図っていこうと考えています。

＜訓練を受講した感想＞

私は営業を担当していますが、これまでは部下との会話において
リーダーとしてコミュニケーション力の向上を意識していませんでした。
この訓練を活かし、今後は部下とのコミュニケーションをより一層深め、

リーダーとしての自覚をもって業務に当たりたいと思います。

生産性向上支援訓練 利用者の声

【社屋】

【代表取締役社長 西野弘純様】


