
平成２７年度第１回愛媛県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構運営協議会

開催概要 

 

１ 開催日時  平成２７年７月２８日（火）  １４：００～１６：００ 

２ 開催場所  愛媛職業能力開発促進センター 本館２０４・２０５研修室 

３ 主な議題 

 ・平成２６年度事業実施結果について 

 ・平成２７年度事業実施計画等について 

 

４ 議事経過 

  資料に沿って事務局から説明が行われた後、意見交換が行われた。主な意見は以

下のとおり。 

 

・ 中小企業においては、優秀な人材確保が求められており、また、少子高齢化に

より労働力人口が減少する中で、女性・高齢者の雇用の重要性は増している。是

非、今後とも現場の声を取り入れた訓練を実施していただきたい。 

 

・ 在職者訓練について、県は基礎的な内容、機構は高度・応用的な内容を実施し

ているが、県の高等技術専門校で対応できず、ポリテクの設備で実施可能なもの

は、地元企業においても有益であることから、内容、レベルを問わず対応をお願

いしたい。 
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渡 邉 純 子 愛媛新聞社生活文化部 副部長 

 

 

※５０音順、敬称略 

（◎は座長） 


