
令和７年度第１回千葉県独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

運営協議会開催概要 

 

１ 開催日時  令和７年７月１７日（木） １０時００分～１１時３０分 

 

２ 開催場所  千葉支部千葉職業能力開発促進センター会議室 

 

３ 主な議題  イ 令和６年度業務実施状況について 

ロ 令和７年度業務計画及び実施状況（５月末現在）について 

ハ 令和７年度第１回運営協議会施設部会の報告について 

ニ その他 

 

４ 議事経過  資料に沿って事務局からの説明の後、意見交換が行われた。主な意

見は以下のとおり。 

       

      （離職者訓練について） 

       ○ 企業実習付きコース（日本版デュアルシステム）の訓練受講者確

保に苦戦しているが、一方で正社員就職率は高いことから、その点

をアピールして訓練受講者の確保に努めていただきたい。 

 

      （在職者訓練・生産性向上支援訓練について） 

○ 人手不足である中、企業内におけるニーズと技能・技術のミスマ

ッチを解消し、労働者が十分なスキルを身に着けられるよう、訓練

コースの拡充なども含めて積極的に業務を進めていただきたい。 

 

 （高度技能者養成訓練について） 

     ○ 定員充足において少し苦戦している部分がある一方、女性の訓練

受講者が増えることは、技能人材の裾野を広げるとともに、働く女

性の可能性を広げることにも繋がり評価できる。 

 

     ○ 定員充足に向け、生産技術科はアピールの仕方を考える必要があ

るのではないか。マスコミとも連携したアピールの仕方を検討いた

だきたい。 
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