
ポリテクカレッジ千葉について

ポリテクカレッジ千葉は、国の職業能⼒開発政策に基づいて、実践的な技
術･技能者を育成する2年間の専⾨課程（⾼卒者を対象）、そしてものづくり
企業に働く⽅々を対象とした能⼒開発セミナーを実施しています。

私たちはものづくり企業を応援します

※以下の内容の説明は、次ページにあります。

ポリテクカレッジ千葉

①実践的な技術者の育成
（2年間の専⾨課程） ⼈材が欲しい

ものづくり企業

⑦求⼈

⑧企業内でのインターンシップや就労型実習の取り組み

③能⼒開発セミナーの実施
④社内研修などへの講師派

遣
⑤社内の能⼒開発プラン作

成のお⼿伝い・能⼒開発
情報の提供

・社員の能⼒を上げたい
・社内の⼈材育成プラン

をつくりたい

⑥社内研修の場所の提供 ・社内研修や講習の場所
が欲しい

相談
⽀援

提供

当校のホームページは ポリテクカレッジ千葉 検索

②共同研究･受託研究

※以下の番号は、前ページの項⽬です。

①実践的な技術者の育成
千葉市と成⽥市の２つのキャンパスに６科を設置し、徹底した少⼈数教育のもとに基礎理論を学び、その

理論を実習で体験して⾝につける教育を⾏っています。これにより基礎となる技術⼒と応⽤⼒を併せ持つ実
践的な技術者を育成しています。

②共同研究や受託研究
新製品の開発、新技術の導⼊、業務の効率化などの技術的課題について、当校がもつノウハウや設備・機

器等を活⽤して、企業の研究・開発の⽀援を⾏っています。

③能⼒開発セミナー
企業で働く⽅やご⾃⾝でスキルアップを図る⽅を対象として、短期間（２〜４⽇間）のものづくり分野

のセミナーを実施しています。また皆様の要望に沿ったオーダーメイドのセミナーも実施しています。

④社内研修の講師を派遣
社内研修や講習を実施する際の講師を派遣しています。

⑤企業の能⼒開発プランづくりや他のセミナー・講習の情報提供
社員の専⾨能⼒の向上を⽬指す企業や企業の団体（協会、協同組合など）を対象として、職業能⼒開発の
プランづくりの相談・⽀援を⾏っています。また千葉県が実施している講習等の情報を提供しています。

⑥社内研修の場所の提供
社内研修を実施する場所として、教室、実習場や設備・機器を貸し出しています。

※千葉キャンパスの施設設備の使⽤は、下記の千葉キャンパスへお問合せください。
※成⽥キャンパスの施設設備の使⽤は、下記の成⽥キャンパスへお問合せください。

⑦求⼈のご案内
皆様の求⼈をお待ちしています。

⑧企業内でのインターンシップ・就労型実習の取り組み
インターンシップや就労型実習を受⼊れいただく企業を募集しています。

※企業内実習のメリット
採⽤時の学⽣と企業とのミスマッチをなくし、よりよい⼈材を採⽤できます。

千葉キャンパス ･･･ ①,⑦,⑧ TEL 043-242-4193
②〜⑥ TEL 043-242-4192

成⽥キャンパス ･･･ ①〜⑧ TEL 0476-22-4351

お問合せは
学務援助課まで

皆様へのサービスメニュー


