
私が勤めている会社では、皆様の生活を守る水門などを製作しており、社会
貢献ができる会社です。また、「ものづくりは人材ありき」と考えている会社
でもありますので、社員にとって働き甲斐のある職場で、日々の業務改善にも
力を入れて取り組んでいます。
入社して１年程たちますが、職場におられる先輩社員の方々の技術や知識が
すごいので、自分も早くそのようになりたく、将来は職場の先輩方を超える技
術者になりたいと思っています。

前職は、１０年間ホテルマンとしてサービス業に従事し

ており、ポリテクセンターを知ったきっかけは、ホテル内
に置いてあった雑誌を拝見したことでした。後日、ポリテ
クセンターを知っていた同僚からの話を聞いて、さらにポ
リテクセンターへの興味が湧きました。
工業高校の出身でもあったことから、ものづくりに触れ
た経験とものづくり自体に興味があったことも重なって、
金属加工科への入所を決意しました。
実践的で、就職に強いポリテクセンター旭川に通って、
人生が変わりました。

基本から学んだおかげで次のキャリアへ！ 将来は職場の先輩を超える技術者になりたいと思っています。

金属加工科

金属加工科(６か月訓練)

[⇒前職：サービス業(正規)]

就職先企業での活躍

株式会社 表鉄工所（北海道旭川市）

採用者の声 専務取締役 表 雄仁 様

弊社は、水門をはじめとして公共施設の設計・製作・施工を通して、人と水とを結ぶ
会社です。人は、水を活かし、水に生かされています。水は時として突然、姿を変えま
す。生活を潤す存在が生活を脅かすものにならないようインフラ整備に関連した製品を
提供し、まち作りに今後も貢献して行くことが使命と考えます。常に新しい技術や領域
に挑戦し、価値を創造していくことで、変わりゆく自然環境の中で人々が安心と安全に
暮らせるよう人と水とが共生できる製品やシステムを提供してまいります。

（営業品目）水門、橋梁、開閉装置、起伏ゲート、除塵機、水管橋、ステンレスプール、
各種鋼構造物の設計、製作、施工

石沢 大樹さんの業務

株式会社表鉄工所

石沢 大樹さん

令和３年７月 入所

会社では水門や橋梁、開閉装置などを製作しており、その中で、私はモータ
や手動の開閉機に関する製作や溶接、砥石やドリルを使用して材料の加工など
の作業に従事しており、訓練の中で学んだ砥石やドリルの扱い方から溶接、運
搬関係までポリテクセンター旭川で学んだ様々な内容が役に立っています。
ものづくりが好きなので、仕事で様々なものを作ることができ、毎日知らな
いことだらけでとても楽しい日々を過ごしています。

石沢さんは、弊社で働きたいという積極的かつ
意欲的な姿勢があったことから採用しました。
６か月間という短い期間ですので、技術的な内
容すべてを身につけることは難しいかもしれませ
んが、作業に対して意欲的な心構えを持って、業
務をよく学びながら作業に当たっています。

ポリテクセンター旭川での訓練内容は、これまで知らなかったことばかりで
あっという間でした。最初は基本となる工具の持ち方から始め、時には作業で
思い通りにいかなかったり、上手くいかないことも多々あったりして辛いこと
もありましたが、日々、多くのことを楽しく学ぶことができ、訓練を受講した
からこそ、次のキャリアへ進むことができました。
訓練で学べることは会社に入ってからもムダになることはなかったので、も
のづくりに興味があるならば、是非とも受講してみてほしいです。

人生が変わりました！
ぜひポリテクセンター旭川へ！


