
受講料無料

お問い合わせ

就職率
100％

（令和６年度実績）

ポリテクセンター秋田の職業訓練

訓練内容 訓練動画
（ＹｏｕＴｕｂｅ）

７月受講生募集中！

電気設備工事に関連する施工技術や知識、工場などで用いられるモーター
などの設備の制御、電気工事・保守を行う上で必要な技術を学びます。

訓練番号5-08-05-041-15-0033定員 １３名

電 気 設 備 技 術 科電 気 設 備 技 術 科

訓練期間  令和 ８年 ７月 １日（水）～令和 8 年 １２月２４日（木）
 午前９時３０分～午後３時４０分（昼休み：１２時１０分～午後１時） 尚、土日祝（一部除く）は休日となります。

  テキスト代（約6,000円）、職業訓練生総合保険（任意加入・約4,900円）は受講生負担となります。

応募期間

令和８年 ４月 ２３日（木）～

令和８年５月２１日（木）

外部サービス
（Microsoft Forms）

へリンクします。

Web申込
はコチラ

施設見学会 参加者募集中！
毎週木曜日 午前9時30分～12時まで

ポリテクセンターにお電話またはWEBでご予約
ください。（TEL018-873-3178）

●５月１４日（木）は、電気設備技術科
（電気配線工事体験）の職業訓練体験会
を実施します。

※雇用保険受給者は求職活動として認められます。

ご参加お待ちしております！

〒010-0101 秋田県潟上市天王字上北野4-143 TEL 018-873-3178

入所選考日：令 和 ８ 年 ６ 月 ３ 日 （ 水 ） 午 前 9 時 ～
会 場：ポ リ テ ク セ ン タ ー 秋 田
選 考 方 法：筆 記 試 験 、 面 接 （ 筆 記 用 具 持 参 ）

課長より、ハロトレ君の写真を
入れるよう指示があったため

挿入しております。

写真下（R8.7月から）

秋田職業能力開発促進センター共有

→100 共有＆回覧→

200 オーダーメイド型研修→

R7オーダーメイド型研修→

16_秋田(Copilot)→

実習教材（秋田）→生成事例

→ハロトレくん (1).png



「７月期生募集」お申し込みガイド

応募資格

ハローワークに求職登録済みで、新たな技能・技術を身につけて再就職を希望される方。

雇用保険受給資格者で一定の要件を満たす場合は、基本手当等が受講期間中支給されます。

雇用保険受給資格者以外の方も要件を満たす場合は、職業訓練受講給付金を受給できる場合があります。詳

細はハローワークにお問い合わせください。

〒010-0101 秋田県潟上市天王字上北野4 -143

TEL:018-873-3178

お問い合わせ先 訓練課受講者係

令和８年６月１９日（金）郵送予定です。選考結果

お申し込みから通知まで

受講申込書は、ハローワークの紹介部門で受講相談を受けた上で入手してください。

令和８年５月２１日（木）
ハローワークの職業訓練担当窓口へ提出してください。

場所：秋田職業能力開発促進センター（ポリテクセンター秋田）

受講申込書

申込締切

入所選考 日時：令和８年６月３日（水）午前９時から

（事前に入所選考の受付票等のご案内は送付しませんので、入所選考日時に来所してください。）

受付：午前８時３０分から８時５５分まで

※ 個人情報の取り扱いについて
頂いた個人情報については、個人情報の保護に関する法律を遵守し
た上で適切に管理し、ご記入頂いた住所・氏名等については、受講
受付確認、入所の選考結果通知の案内等に利用させて頂きます。
なお、提出された申込書等は、返却致しかねますのでご了承くださ
い。

◆電車・・・JR奥羽本線、男鹿線
追分駅下車 徒歩２０分

◆バス・・・秋田中央交通 追分線
秋田西高校入口下車 徒歩５分

◆タクシー・・・JR追分駅から７分

電気設備技術科のここがスゴい！！

受講生の声

【前職】営業職 →【修了後】消防設備士
興味があるかないか、自分に向いているかについては訓練に通いながら考えるのも良いのでは
ないかと思い、受講することを決めました。第二種電気工事士の資格を取得することができ、
希望の職種に就職することもできました。

【前職】電子部品製造（派遣） →【修了後】機械設計・製造技術者（正社員）
正社員として就職を目指す方に、職業訓練を受講することをおすすめします。同じ時期に

入った仲間と切磋琢磨しながら学ぶことで、着実にスキルアップを図ることができました。

ポイント１

ポイント２

就職率が高い！ 100％ (R6年度) ！！ 

ポイント３ 制御回路やエアコンの取り付け工事も学べる！

国家資格取得を目指す方に最適！！「電気工事士」や「消防設備士」への近道！
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