
●申込方法●裏面の受講申込書に必要事項をご記入のうえ、FAXまたは

E‐mailでお送りください。

●ご注意ください●受講申込書の注意事項をご確認のうえ、お申込み

ください。申込後の取消は、申込締切日までとさせていただきます。

TEL ： 018-873-8036
FAX ： 018-873-2531

E-mail ： akita-seisan@jeed.go.jp

生産性センター業務課

独立行政法人高齢・障害・求職者

雇用支援機構 秋田支部

秋田職業能力開発促進センター

(ポリテクセンター秋田)

詳細はポリテクセンター秋田の

ホームページにて公開しています。

https://www3.jeed.go.jp/akita/

poly/biz/seisan.html

ポリテクセンター秋田 生産性向上支援訓練のご案内

推奨対象者

開
講月

会 場

日 時 令和8年3月10日
9 : 3 0 ~ 1 6 : 3 0 ( 6 時 間 )

会 場 ポリテクセンター秋田

受講料 3,300円（税込）

締 切 定 員 15名

基本項目 主な内容

職場の課題
・職場の現状把握

・職場の課題と解決のプロセス

求められる役割
・職務経験の確認

・上司とのコミュニケーションによる役割の確認

ティーチングを
活用した指導法

・ティーチングの進め方

・ティーチングのスキル

コーチングを
活用した指導法

・コーチングの目的

・コーチの心構え

・コーチングの原則

中堅・ベテラン従業員が

これまで培った経験を

活かした後輩従業員を指導するためのコーチング法の知識と技能を

習得し、職場の課題解決に向けた先導的役割を理解する。

コースのねらい

後輩指導力の向上と

中堅・ベテラン

従業員の役割

コース番号068-047

中高年齢層

3

後輩指導のコツを

現場で活かす

ポリテクセンター秋田
(潟上市天王字上北野4-143)

講 師

実施機関

株式会社

日本能率協会コンサルティング

高橋 澄子 氏

株式会社ＭＯＭＯ

経営コンサルタント、カ

ウンセラー。豊富な実習

に寄り添う指導が好評。

https://www3.jeed.go.jp/akita/poly/biz/seisan.html
https://www3.jeed.go.jp/akita/poly/biz/seisan.html
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