
前職では、お客様への接客営業及び施工補助として様々な経験

をつんできました。次の仕事もものづくりに携わっていきたい

と思っており、そんな時に職業訓練を知りました。実際に受講

してみると、時間が足りないと思うくらい濃密な時間でした。

あれもこれも知りたい身に着けたいという感じで時間が過ぎま

した。今の会社に入社することができたのもポリテクセンター

で常に就職を意識しながら、活動ができたからだと思います。

仕事を始めてからも今までの経験や、ポリテクセンターで身に

着けた技術が基礎となっています。これからは、任されている

店舗が継続させていくこと、地域に良い影響を与えられるよう

により一層尽力していきたいです。

ポリテクに入ってから就職までフローチャート

今までの経験を活かし
どうやって次に繋げていくか！？

修了生の活躍事例（職業訓練修了後の様子）

修了生の就職先企業での活躍

代表取締役 渡部 稔 様渡部 ゆかりさんの業務

住宅リフォーム技術科 (６か月訓練)

（建築CADリノベーション
技術コース）

前職：接客営業兼施工補助
現職：工房運営兼機器管理

株式会社 風道技工

渡部 ゆかり さん（31）

令和 ４年 1０月 入所

令和 ５年 ３月 修了

企業内で新規事業であるレンタル工房の運営及び機器管理を

担当しています。新たに企業で導入した、小物から家具まで

加工できる機械の取扱いを担当しています。3DCADなどを

使い家具や小物の設計し、機械を動かして加工を行います。

先端技術であるため日々試行錯誤しながら業務に取り組んで

います。

株式会社 風道技工 （ I‘S NEWBASE（アイヅニューベース））

風道技工さんでは、オフィス・工場・学校等様々な建物のダクト工事を取り扱ってきま
した。今回新規事業として、レンタル工房兼シェアオフィスをオープンします。工房内
のスペースや工具を利用してDIYをしたりリモートワークのオフィスとして利用できま
す。また、最新の機械を導入し様々な木材の加工を依頼に合わせて行うことができます。

所在地：本社 福島県会津若松市真宮新町北1-33
I‘S NEWBASE 福島県会津若松市門田町飯寺村西636-2

・入所前

ものづくり（大工・宮大工）

に携わるような仕事を希望。

HWで就職活動をしていた。

・入所直後（1～2か月目）

授業でのことをしっかり身に

着けるために授業に身を入れな

がらも求人検索をして希望求人

（大工・宮大工）を調べ情報

収集を進めた。

・入所中中頃（2～4か月目）

授業は継続し、就職活動では収集した

情報を整理する中で、希望する求人の

中では自分の求めている条件と合致し

ていないため、希望求人の条件を見直

して活動を続けた。

・入所終盤（５～６か月目）

企業見学をさせて頂き、その中で企業の業務内容や

企業理念について聞く機会があり、そこで興味をもち

採用試験へ応募した。無事内定を頂き、残りの期間は

授業を受けつつ、次の仕事に向けての準備を進めるこ

とでスムーズに次の仕事へ向かうことができた

渡部さんはなんでも意欲的に物事を進めていきます。

やはり業務においては、何事も積極的に責任をもって

仕事することが有力な人材に求められていると思いま

す。ものづくりという仕事においてはよりこの能力が

より求められます。ぜひ皆さんもチャレンジ精神を

もって新しい業界へ飛び込んでみてください。


