
該当する求人区分に☑を付けてください。 □ 公開求人 □ リクエスト求人 □ 公開及びリクエスト求人

※ 求 人 番 号

ふ り が な

）

会社の特徴

事 業 内 容
（ 品  目 ）

人 人）

年

加入保険等

退職金制度

定   年   制

住宅（単身用）

就 業 場 所

（派遣の場合は、
派遣先会社名
所在地を記入）

① 作業遂行上不可とする身体条件

②

③

休 憩 時 間

　年 回

～

　　　もよりの駅・バス停から徒歩（ ）分

太枠内に必要事項をご記入下さい。※欄は記入しないでください。

担   当   者

　課係名                             　課　　　　　　　　　　　　様

　TEL

 E-mail

毎月の賃金
（ 税  込 ）

 ａ　基本給（月額換算・平均労働日数

日後

選         考

円

　その他手当等付記事項

応募書類 履歴書　・　職務経歴書　・　ジョブカード

手 当 円

　備         考　

日）

派遣・請負等 就業形態

書類選考　・面接・Web面接　（予定　　回）

派遣　・　請負　・　派遣/請負ではない

労働者派遣事業の許可番号

　就業 （選考） 場所までの地図　（もよりの駅 ・バス停からの道順）

選考方法

　事業所・求人条件にかかる特記事項

選考場所 事業所所在地　・　Web

送付方法 郵送 ・ E-mail ・その他（　　　　　　　　　　）

　採 否 決 定 即   決・

通 勤 手 当
 ａ＋b 円 ～

円 　又は

手 当 円 万円

昇         給
  （ベースアップ込みの前年度実績）

円

 ｂ　定期的に支払われる手当

前年度賞与

計 月分

手 当 

円 ～ 円 円 ～

年間休日日数  日

賃 金 形 態
           月給制 ・   日給制 ・ 時給制 ・ 年俸制
（日給・時給・年俸の額　　　　　　　円～　　　　　　円）

週休二日制

時　間　外 月平均　　　　　　　　　　　　　　時間

休　　　日
　　　　　　 分

毎週　・　隔週　・　なし

賃金締切日 毎月　　　日 賃金支払日 毎月　　　日

仕事の内容

学　　　歴

必要な経験・免許資格等

就 業 時 間

年　　　齢 不問

所在地

雇用期間
・期間の定めなし
・令和　　年　　月～令和　　年　　月(更新あり・なし）（　　　　　　　　　　　　　）線（　　）駅・バス停から徒歩（　　　分）

人
不　問 人

雇用形態 正社員　・　その他(　     　　                    　　　　　　　）

職　　 　  種 採用人数
　合　計 通　勤 人

人
住　込

（派遣の場合は職種のうしろに（派）と表示）

有（　　歳）　・　無 再   雇   用 有（　　歳）　・　無 勤  務  延  長 有　　・　　無

有　　・　　無 住宅（世帯用） 有　　・　　無 マイカー通勤            可　　・　　不可

E-mail
所   在   地

〒 電 話 内 線 （

資   本   金 万円 創　  業
T・S・H・R

従 業 員

雇　   用  　・ 　 労  　 災 　 ・ 　 健　   康 　 ・　  厚  　 生　  ・　  財   　形  　・ 　 退職金共済 　 ・  　厚生年金基金

有　　・　　無 労 働 組 合 有　　・　　無 育児休業取得実績 有　　・　　無

当事業所 （うち女性　　

企業全体 人

求　　　人　　　票

加　・　C　・　電　・　ビ　・　ソ　・　建　・　他

※受付年月日 ※紹介期限日

産業分類

事 業 所 名
ホームページ



（８）派遣社員等で求人する場合は、「派遣・請負等」の「就業形態」欄に○をつけてください。

（９）会社訪問時に訓練生持参の会社訪問届に証明の押印方よろしくお願いいたします。

（10）平成１９年１０月１日から労働者の募集・採用時に年齢制限を設けることができなくなりました。

（３）当センターからご採用いただいた場合は、「備考」欄にご記入下さい。記入例：「令和3年5月○○科１名採用、在籍」

（４）他職種及び他就業場所等があれば、「事業所・求人条件にかかる特記事項」または「備考」欄にご記入下さい。

（５）メール送信の場合、ファイル名を「会社名」にしてご送付下さい。

（６）訓練生からご担当者の方へ直接お問い合わせする場合があります。

（７）就職活動は、半日単位で行うよう訓練生へ連絡しておりますので、ご配慮方よろしくお願いいたします。

　　 訓練時間は、９：１５～１５：５０　(*ものづくりサポート科は、10：15～14：50）　です。

（２）学歴、希望訓練科、必要な経験、免許資格及び特記事項等があれば、具体的にご記入下さい。

（１）求人を受講生全員に広く知らせる場合は「公開求人」に、採用を検討した受講生を指名する場合は「リクエスト求人」に

　　 両方の場合は「公開及びリクエスト求人」に、☑を入れて下さい。



該当する求人区分に☑を付けてください。 □ 公開求人 □ リクエスト求人 ☑ 公開及びリクエスト求人

※ 求 人 番 号

ふ り が な

）

会社の特徴

事 業 内 容
（ 品  目 ）

人 人）

S 50 年

加入保険等

退職金制度

定   年   制

住宅（単身用）

就 業 場 所

（派遣の場合は、
派遣先会社名
所在地を記入）

① 作業遂行上不可とする身体条件

②

③

休 憩 時 間

　年 回

～

　　　もよりの駅・バス停から徒歩（ 10 ）分

太枠内に必要事項をご記入下さい。※欄は記入しないでください。

担   当   者

　課係名      人事課     　　　　　　　　 ○○○様

　TEL 0568-ooo-ooo

 E-mail ooo@ooo.com

事業所所在地　・　Web

送付方法 郵送 ・ E-mail ・ その他（エントリーフォーム）

　採 否 決 定 即決　・ 10 日後

※応募書類(履歴書・職務経歴書）は、所在地まで郵送するかメール
ooo@ooo.comにて受け付けています。
令和3年5月○○○科１名採用、在籍

【例外事由】６０歳未満の方を募集（定年が６０歳）
１ヶ月○○○研修あり、試用期間３ヶ月あり（同条件）

選         考

応募書類 履歴書　・　職務経歴書　・　ジョブカード 　就業 （選考） 場所までの地図　（もよりの駅 ・バス停からの道順）

選考方法 書類選考 ・ 面接 ・ Web面接（予定　1回）

選考場所

　住宅手当　10,000円 労働者派遣事業の許可番号 派○○-○○○○○

　備         考　 　事業所・求人条件にかかる特記事項

円 ～ 372,000 円

　その他手当等付記事項 派遣・請負等 就業形態

毎月の賃金
（ 税  込 ）

 ａ　基本給（月額換算・平均労働日数 日）

手 当 円
通 勤 手 当 実費（上限３万円）

 ａ＋b 222,000

派遣　・　請負　・　派遣/請負ではない

 ｂ　定期的に支払われる手当

前年度賞与

2 計 3 月分

昇         給
  （ベースアップ込みの前年度実績）

200,000 円 ～ 350,000 円

職務 手 当 20,000 円 　又は

食事 手 当 2,000 円 万円

賃 金 形 態
           月給制 ・   日給制 ・ 時給制 ・ 年俸制
（日給・時給・年俸の額　　　　　　　円～　　　　　　円）

週休二日制 毎週　・　隔週　・　なし

賃金締切日 毎月20日 賃金支払日 毎月25日

1,000 円 ～ 5,000 円

月平均　　　　　　　　　20　時間

休　　　日 土日祝
60 分 年間休日日数 125  日

就 業 時 間

８：３０～１７：３０

時　間　外

仕事の内容

○○の開発、運用、保守
・○○
・○○

学　　　歴

1 人

高卒以上

必要な経験・免許資格等

　不問

所在地 雇用形態 正社員　・　その他(　     　　                    　　　　　　　）

年　　　齢 不問

（名鉄バス桃花台東行き）線（高根）駅・バス停から徒歩（１０分）
雇用期間 期間の定めなし

職　　 　  種
○○○○○

採用人数
　合　計 通　勤

（派遣の場合は職種のうしろに（派）と表示）

　　　　　有（６０歳） 再   雇   用 　　　　　有（６５歳） 勤  務  延  長 有

無 住宅（世帯用） 無 マイカー通勤 可

人

1 人
住　込 人
不　問

雇　   用  　・ 　 労  　 災 　 ・ 　 健　   康 　 ・　  厚  　 生　  ・　  財   　形  　・ 　 退職金共済 　 ・  　厚生年金基金

有 労 働 組 合 有 育児休業取得実績 有

当事業所 50 （うち女性　　 10

企業全体 100 人
資   本   金 1,000 万円 創　  業

T・S・H・R
従 業 員

愛知県小牧市下末××ー△ E-mail ooo@ooo.com
当社は設立以来、○○、○○の技術により○○の様々なシステム開発を行う企業です。
また、社員教育にも力を入れております。

システム開発、ソフトウェア開発、○○○、○○○

所   在   地
〒 485-●●●● 電 話 0568-ooo-ooo 内 線 （

○○○かぶしきがいしゃ
産業分類 情報通信業

事 業 所 名 ○○○株式会社
ホームページ https://www3.jeed.go.jp/aichi/poly/

求　　　人　　　票

加　・　C　・　電　・　ビ　・　ソ　・　建　・　他

※受付年月日 ※紹介期限日

記入例

mailto:ooo@ooo.com


　　 訓練時間は、９：１５～１５：５０　(*ものづくりサポート科は、10：15～14：50）　です。

（８）派遣社員等で求人する場合は、「派遣・請負等」の「就業形態」欄に○をつけてください。

（９）会社訪問時に訓練生持参の会社訪問届に証明の押印方よろしくお願いいたします。

（10）平成１９年１０月１日から労働者の募集・採用時に年齢制限を設けることができなくなりました。

（２）学歴、希望訓練科、必要な経験、免許資格及び特記事項等があれば、具体的にご記入下さい。

（３）当センターからご採用いただいた場合は、「備考」欄にご記入下さい。記入例：「令和3年5月○○科１名採用、在籍」

（４）他職種及び他就業場所等があれば、「事業所・求人条件にかかる特記事項」または「備考」欄にご記入下さい。

（５）メール送信の場合、ファイル名を「会社名」にしてご送付下さい。

（６）訓練生からご担当者の方へ直接お問い合わせする場合があります。

（７）就職活動は、半日単位で行うよう訓練生へ連絡しておりますので、ご配慮方よろしくお願いいたします。

（１）求人を受講生全員に広く知らせる場合は「公開求人」に、採用を検討した受講生を指名する場合は「リクエスト求人」に

　　 両方の場合は「公開及びリクエスト求人」に、☑を入れて下さい。


