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●ハローワーク担当者様向け施設見学会を実施しました！！

令和５年度第１回施設見学会を５月２５日（木）に実施いたしました。１６名
の方にご参加いただきました。
業務のお忙しい中、ご参加いただきありがとうございました。
以下、見学会の様子をご紹介いたします。

施設見学会 （見学時間：13:10～14:35頃）

◎訓練中の様子を訓練に支障がない限り近くで見学していただきました！

溶接技術に関する見学電気配線実習の見学

ハローワークご担当者様 向け

意見交換会の様子

実習用模擬家屋の見学 機械加工技術に関する見学

就職支援コーナーの見学



【皆様からいただいたご意見】

・実際に作業をしている方の中から訓練を受けてみてどういう所が良いのかを聞
きたいと思いました。

・見学するのは大変参考になりました。もし可能ならば体験型の何か企画があれ
ばより魅力的な会になるような気がしました。

・電気制御盤が実際どういう形で使われているか分かり良かった。また、他の訓
練でも実際の訓練内容が分かり良かった。今後の業務の参考になりました。

●見学説明会全体について

１）見学説明会は、 大変参考になった 12

参考になった 4

参考にならなかった 0

２）見学説明会の時間は、 短い 0

ちょうど良い 14

未記入２ 長い 0

ご不明な点、ご質問等は遠慮なくお問合せください。
ﾎﾟﾘﾃｸｾﾝﾀｰ佐賀訓練課 TEL:0952-26-9516（担当：行武、東坂）

施設見学会後の主な質疑応答等

施設見学会後、僅かな時間ですが意見交換会を行いました。

【質問】聴覚障害により耳が全く聞こえ
ない方でも入所は可能か。

《回答》当センターの職業訓練では、安全が確
実に担保されていることが非常に重要
であると考えている。埼玉県の所沢・
岡山の吉備高原では障害のある方向け
の職業訓練を行う専門のスタッフ及び
設備を整えている。また、そういった
施設では医師の診断を受けて障害の状
況等をしっかり把握し、入所後も個別
対応中心の訓練を行っている。当セン
ターのような一般のポリテクセンター
ではそういった専門性のある設備・ス
タッフの配置がないこと、一般の方と
集合形式で訓練を行うにあたり安全を
確実に担保できないという点で難しい
と考える。

【質問】体験型の施設見学会の開催は予
定されているか。

《回答》求職者向けに、毎月体験会を実施して
いるところである。今後ＨＷをはじめ
関係機関向けの体験会の実施を検討し
ている。

【質問】住環境CAD科では就職先が多岐
に渡ると聞いたが、どういった求人を提
供すればよいか分かりかねるため、具体
的な就職先を教えていただきたい。

《回答》主に佐賀市内だと、設計事務所での設
計の補助・事務職としての就職があり、
特に女性がそういった傾向にある。男
性だと、内装のリフォームや家具の製
造等現場管理での就職先が考えられる。
主に２０代等の若い方は福岡方面も視
野に入れており、設計事務所の見習い
として働くケースもある。また、どの
設計事務所でもＣＡＤを使用するため、
図面の修正やデータの整理を行う仕事
などが考えられる。

アンケート結果について


